令和８年度 学校事務中堅職員研修　実施要領

１　目的
　次世代において学校現場における中心的な役割を担う職員に対し、その心構えや知識を習得することを目的として、希望する職員に対して研修を実施します。

２　対象者
　　係長級学校事務職員（主任）で希望する者。再任用職員を除く。

３　研修内容
　　［日　時］　令和８年10月14日（水）12：55～16：40（12:30受付開始）
［会　場］　香川県立多度津高等学校　硯ケ丘記念館
仲多度郡多度津町栄町一丁目１番８２号　
	１２：５５～１３：００
	主催者挨拶、事務連絡、オリエンテーション

	１３：００～１４：００
	学校における工事執行　＊１
講師　営繕課　中村課長補佐　山本技師

	１４：１０～１５：１０
	多度津高校　施設見学　＊２

	１５：２０～１６：３５
	班別意見交換会　＊３

	１６：３５～１６：４０
	閉会行事	主催者挨拶、事務連絡、解散


（＊１）※営繕課さまによる講話は、設計書の作成について等行っていただく予定です。
（＊２）※施設見学は、実際施設の修繕を実施している同校本館等で実施します。修繕履歴や今後の修繕計画等について説明を受けながら、施設の点検方法等を学ぶ機会とします。
（＊３）※出欠確認時のアンケートにおいて、希望するグループ（興味のあるテーマ）を第1希望・第2希望まで選択していただき、その結果によりグループに分かれていただきます。詳細は別紙をご参照ください。

４　受講上の注意事項 
（１）受講当日は、受付名簿に署名してください（印鑑不要）。 
（２）自家用車を利用する場合は、安全運転に留意してください。駐車場は学校指定の場所を利用してください。 
（３）遅刻・欠席等の連絡は、前日までに下記担当者まで連絡してください。
（４）参加者少数、または天候不順等の事情により、内容の変更または中止とする場合があります。その際は前日までに所属校へ連絡します。

５　出欠の回答について 　
令和８年９月１７日（木）までに、受講者名簿により回答ください。
提出先は下記メールアドレスにお願いいたします。

【提出先】 
三豊市立豊中小学校　柿本　 
電話：0875-24-8725　メールアドレス2s.kakimoto@gmail.com


班別意見交換会のテーマについて

関心のあるテーマごとに班を編成し、4～5人程度で意見交換を行います。テーマに応じて、相談役が参加する場合があります。 アンケートでは、希望するテーマを第1希望・第2希望まで選択してください。

1  今後のキャリアアップとワーク・ライフ・バランスについて考える
チャレンジ制度への参加を勧められているものの、ワーク・ライフ・バランスを考えると不安がある方。 キャリアアップと生活との両立について、意見交換してみませんか。
＊希望があれば若手事務部長さんを相談役として依頼予定

2  中堅職員に必要なスキルについて考える
「自分には〇〇のスキルが足りない」と感じている方、または自分に必要なスキルが分からないまま日々の業務に取り組んでいる方。 学校事務の仕事をより楽しく、充実したものにするために必要なことについて考えてみませんか。
＊希望があればベテラン事務部長さんを相談役として依頼予定

3  上司や若手職員との関係づくりについて考える
中堅職員として、どのような指導やコミュニケーションが望ましいのか、悩んでいる方。 上司や若手職員との関わり方について、日頃の工夫や悩みを共有しませんか。
　　＊中堅職員のみのグループワークを想定

4  給料・旅費・支出・服務などの業務に対する（業務以外のことも含む）意見交換
給料・旅費・支出・服務などのいまさら聞きにくいこと、主任同士が集まるせっかくの機会に聞いてみたかったことなど、
　　＊中堅職員のみのグループワークを想定

5  その他
上記以外のテーマについて話したい方は希望するテーマをアンケートに記入してください！

