
R７年度 学校評価アンケートまとめ（12 月に教員、生徒、保護者に実施） 

●教員、生徒対象：重点目標９項目について、「学校が」その力を伸ばしているか 
①あてはまる ②だいたいあてはまる ③あまりあてはまらない ④あてはまらない 

 
○教員の結果 

 

○生徒の結果 

 



    坂出高校でこんな力を持った人になろう 

本校は、教育目標に基づき、学校教育等を通じて生徒のみなさんに身に付けてほしい「力」 

を下の９項目にまとめました。 

 

１ 社会の変化に柔軟に対応できる人間として 

 （１）確かな基礎学力とそれを活用する力 

活動場面 活動内容（例） 

家庭、授業中 予習復習をして集中して授業に臨み、疑問点は質問等して解消する 

定期考査 ７割を目標とした平均点をあげる 

各試験 積極的な姿勢で臨み、自分が十分に理解できない点や弱点を明らか

にするとともに、同じ間違いを繰り返さないよう復習する 

 （２）他者の意見を聴き、自己の意見を論理的に伝えるコミュニケーション能力     

活動場面 活動内容（例） 

授業中 意見交換する場面では、積極的に参加する 

意見や考えを述べるとき、他者にわかりやすく伝えるよう意識する 

意見が他者と異なる場合には、異なる点はどこかを考える 

１分間スピーチ 言いたいことを簡潔にまとめて、聴衆を見ながら大きな声で話す 

話者の言いたいことを聞き取り、疑問点を探す 

（３）柔軟な思考力と判断力 

活動場面 活動内容（例） 

授業中 

ホームルーム 

部活動 

学校行事 等 

日頃から多面的に情報を収集し、自分ならどうするか考える 

自分の考えのみに固執せず、他人の意見や考えにも耳を傾ける 

話し合う中で最適解を見つけ、実行に移す 

行ってみて、振り返りをもとに計画を修正する 

 

２ 主体的に行動できる人間として 

 （１）知的好奇心を持って、積極的に物事に挑戦する力 

活動場面 活動内容（例） 

ボランティア 校内外での活動の募集に積極的に応募する 

授業中 教師の説明に対し、常に「なぜ」という疑問を持って臨む 

また、疑問に感じたことを積極的に質問する 

総合学習で次々と疑問点を見つけ、解決しようとする 

 （２）リーダーの自覚を持って他者を先導する力 

活動場面 活動内容（例） 

ホームルーム 

部活動 

学校行事 等 

積極的に役職を引き受け、他者と協力して目標を達成しようとする 

言いにくいことでも言葉に注意して他者に注意する 

  

 



（３）基本的な生活習慣と自らを律する力 

活動場面 活動内容（例） 

学校生活全般 他人に言われなくても時計や手帳を活用して時間や期限を守る 

服装、携帯電話等のルールを守る 

授業、部活動 健康に留意し、欠席をしない。遅刻、早退、欠課もないようにする 

学校外 国や県等の法令や条例を守る 

 

３ 心豊かでたくましい人間として 

 （１）礼儀・マナーを守り、他者を思いやることのできる力 

活動場面 活動内容（例） 

学校外 公共のマナーを守り、困っている人の助けになろうとする 

校内外 声に出しての挨拶や会釈をする 

（２）困難に立ち向かい、粘り強く取り組む力 

活動場面 活動内容（例） 

学習 希望する進路を実現できるよう、最後まであきらめずに頑張る 

部活動 ３年間部活動に加入し、高い目標を定めて頑張りぬく 

 （３）他者と協働して物事を成し遂げる力 

活動場面 活動内容（例） 

学校行事・部活動

総合学習 等 

仲間と力を合わせて目標に向けて取り組む 

 
●保護者対象：重点目標９項目を踏まえ、学校全体の取り組みについて 

①満足 ②やや満足 ／ ③やや不満 ④不満 

 

R７年度学校評価（保護者）

令和7年度データ
満足 やや満足 やや不満 不満 総数 回答率 全保護者人数

人数 86 301 31 2 420 0.573 733

％ 20.5 71.7 7.4 0.5 100
保護者


